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Kabiskes

| SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vilniaus r. Kabiskiy vaiky lopselio-darzelio veikla 2024 metais buvo organizuojama ir
vykdoma remiantis 2023-2027 mety strateginiu planu bei 2024 mety veiklos planu. Pedagogai
ugdomagjg veiklg planavo remdamiesi ikimokyklinio ugdymo programa, ilgalaikiais bei
trumpalaikiais planais.

2024 mety veiklos planas orientuotas j kiekvieno vaiko geb¢jimus organizuojant kryptinga,
sistemingg ir nuosekly ugdymo(si) procesa, uztikrinant vaiky saviraiska, sveikos gyvensenos igiidziy
pletote.

Strateginio planavimo tikslas — efektyviai valdyti ugdymo jstaigos veiklg, telkti
bendruomen¢ aktualioms problemoms spresti, numatyti, kaip bus jgyvendinti ugdymo jstaigos
veiklai keliami reikalavimai, pasirinkti teisingg jos vystymo(si) kryptj ir prioritetus, jvertinti kaitos
pokycius ir efektyviai panaudoti turimg potencialg.

Siekiant paslaugy kokybés, uztikrinant ugdytiniy poreikiy tenkinima, edukaciniy aplinky
atnaujinima, plétojima ir tobulinimg, 2023-2027 mety strateginiame plane sieckiama $iy tiksly:

1. Gerinti ugdymo(si) kokybe, stiprinti bendruomenés rysius.

2. Saugios, patrauklios, kiirybiskumg skatinancios ir konkurencingos jstaigos kiirimas.

3. Gerinti jstaigos jvaizd] naudojant inovatyvias informacines komunikacines
technologijas.

1 strateginio tikslo igyvendinimas. UZztikrinta Svietimo pagalba specialiyjy ugdymosi
poreikiy turintiems vaikams — nuo rugséjo ménesio ugdytiniams teikiama logopedo pagalba.
Vaikams, turintiems specialiyjy ugdymosi poreikius skiriama mokinio padéjéjo pagalba. Siekiant
tenkinti vaiky individualius ugdymosi poreikius, parengtos pritaikytos programos ugdytiniams,
turintiems specialiuosius ugdymosi poreikius. Programos jgyvendinamos bendradarbiaujant
mokytojams, logopedui ir ugdytiniy tévams (globéjams). Vykdytas tikslinis bendradarbiavimas su
Vilniaus r. pedagogine, psichologine tarnyba. Jgyvendinama prevenciné programa ,,Zipio draugai.

Didelis démesys skiriamas kiekvieno darbuotojo kvalifikacijos tobulinimui. Daug démesio
skirta pedagogy nuolatiniams tobuléjimui, ypa¢ besiruoSiant atnaujinti Ikimokyklinio ugdymo

programas. Sudaryta galimybé kelti kvalifikacija visiems mokytojams, specialistams, mokytojy




padéjéjams bei kitiems jstaigos darbuotojams. Naujiems darbuotojams suteikiamos su darbu
susijusios konsultacijos, praktiné pagalba, grjztamasis rysys.

ReikSminga buvo Ikimokyklinio ugdymo mokytojy metodinés grupés bei Vaiko gerovés
komisijos veikla. 2024 metais jvyko 6 metodinés grupés posédziai ir 5 Vaiko gerovés komisijos
posédziai. Jy mety buvo aptarti ugdomosios veiklos planai, atviros veiklos, metodinés priemonés,
igyvendinti projektai. Buvo sprendziamos jvairios vaiky ugdymo(si) problemos ir pagalbos vaikams
budai, nagrinéti nauji dokumentai.

Vaikams sudarytos galimybés papildomai lavinti savo gebéjimus neformaliojo ugdymo
biireliuose, tokiuose kaip Sokiai, angly kalba ar karate.

Siekiant glaudaus ir konstruktyvaus bendradarbiavimo su ugdytiniy tévais (globéjais),
atliktas veiklos kokybés jsivertinimas. [sivertinimo metu nustatytos jstaigos veiklos stipriosios ir
tobulintinos sritys.

2 strateginio tikslo igyvendinimas. Istaigoje kuriama saugi, patraukli, kirybiskuma
skatinanti aplinka. Jstaigos i$laikymui skirtos biudzeto 1éSos naudotos racionaliai. 2024 mety eigoje
atlikti dviejy grupiy tualety bei prausykly remonto darbai; jrengtas naujas lauko Zzaidimy
kompleksas, kuris suteikia vaikams daugiau galimybiy aktyviai ir saugiai leisti laikg; atnaujintos
lauko pavésinés, uztikrinant komfortiska ir patrauklig aplinkg ugdymui ir poilsiui.

Formuojant sveikos gyvensenos nuostatas, bendradarbiauta su Vilniaus miesto visuomengés
sveikatos biuru. Reguliariai organizuojami specialisty vizitai, kuriy metu buvo vedami jvairis
edukaciniai uzsiémimai ugdytiniams sveikatinimo temomis, skatinant vaiky supratima apie sveikos
gyvensenos svarbg ir praktinj jos taikyma kasdienybéje.

3 strateginio tikslo jgyvendinimas. Siekiant pagerinti jstaigos jvaizdj naudojant inovatyvias
informacines komunikacines technologijas, 2024 metais buvo atnaujinta interneto svetaing¢. Taip pat
jsigyti 2 interaktyvis ekranai bei 5 plansetiniai kompiuteriai, kuriuos pedagogai naudoja ugdymo
procese. Norint uztikrinti, kad $ios technologijos biity tinkamai ir efektyviai naudojamos kasdienéje
veikloje, buvo organizuoti specialius mokymai, kuriy metu turéjome galimybe susipazinti su
interaktyviy ekrany funkcionalumu, iSmokti juos naudoti planuojant ir vedant uZsiémimus bei
suzinoti apie jvairias programéles ir jrankius, kurie gali padéti kurybingai ugdyti vaikus. Lauko
erdvés papildytos edukaciniais stendais, kurie skatina vaiky smalsumg ir suteikia galimybe praplésti
Zinias jvairiose srityse.

LopSelio-darzelio veikla 2024 metais vyko nuosekliai ir kryptingai, siekiant jgyvendinti
uzsibreéztus tikslus ir uzdavinius, orientuotus j kokybiSka ugdymo procesa, bendruomenés poreikiy
tenkinimg bei modernios ir saugios aplinkos kiirima. Visos veiklos buvo planuojamos ir vykdomos
atsizvelgiant | strateginius prioritetus, jtraukiant bendruomenés narius ] sprendimy priémima,

stiprinant ugdytiniy socialinius, kiirybinius bei sveikos gyvensenos jgiidZius.




Il SKYRIUS .
METU VEIKLOS LUKESCIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau
— uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis
vertinama, ar
nustatytos uzduotys

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

jvykdytos)
1.1.Sudaryti saglygas Stiprinti turimas Pedagogai dalyvauja | Net 73 % pedagogy
s¢kmingam pedagogy profesines | teoriniuose- dalyvavo
ikimokyklinio kompetencijas praktiniuose Nacionalings Svietimo
ugdymo programos sékmingam ugdymo mokymuose agentiiros
igyvendinimui, kuri turinio jgyvendinimo | ikimokyklinio organizuojamuose
atitikty Siuolaikiska, proceso uztikrinimui. | ugdymo organizavimo | mokymuose
visuminj vaiko Tobulinti klausimais, kuriy ., Ikimokyklinio
ugdymosi poreikius ir | ikimokyklinio metu jgytos Zinios ugdymo
tévy (globéjy, ugdymo ugdomosios | padés atnaujinant programy
ripintojy) likescius veiklos organizavimo | jstaigos ikimokyklinio | atnaujinimas ir jy
atliepiantj ugdyma, modelj. ugdymo programa. igyvendinimas
skatinty jstaigos vadovaujantis
pedagoginius ikimokyklinio
darbuotojus apmastyti ugdymo
turimas profesines programos
kompetencijas ir gairémis:
motyvuoty jgyti mokymai
naujy. programy
rengéjams‘.
Sudaryta
ikimokyklinio

ugdymo programos
rengimo darbo grupé
(direktoriaus 2024 m.
gruodzio 27 d.
jsakymas Nr. V-55
(1.3)).

2.2. Stiprinti vadovo
kompetencijg kuriant
besimokancia
organizacijg bei
telkiant bendruomene
komandiniam darbui.

Tobulinti savo bei
Viso personalo
profesines
kompetencijas.
Uztikrinti
kvalifikacijos kélimag

Igyvendinamos
kvalifikacijos kélimo
programos, kuriose
dalyvauja visi jstaigos
darbuotojai.

Savo, kaip vadovo,
kompetencijas
stiprinau,
dalyvaudama
jvairiuose
mokymuose.




visiems darbuotojams,
sudarant galimybes
kryptingai tobuléti ir
1gyti naujy Ziniy.
Skatinti kolegialy
mokymasi,
bendruomenés nariy
veikimg komandomis.

100 % pedagogy
pasinaudojo ilgalaikés
kvalifikacijos
tobulinimo programos
,Ugdymo meistrai*
siilomais mokymais,
seminarais, o taip pat
dalyvavo kituose
kvalifikacijos
mokymuose .

Naujiems
pedagoginiams
darbuotojams
organizuoti
Vaiky turizmo
renginiy vadovo
mokymai.

100 % mokytojy
padéjéjy bei mokinio
padé¢jéja dalyvavo
kvalifikacijos
tobulinimo
mokymuose.

Techninio personalo
darbuotojai taip pat
tobulino zinias ir igijo
naujy dalyvaudami
Jvairiuose
mokymuose,
semiaruose
(Priesgaisrinés saugos
mokymo programa;
Turto inventorizacija
vieSame sektoriuje;
Kroviniy tvarkymo
rankomis mokymai).

Studijuodama
magistranttros studijy
programoje stiprinu
vadybos
kompetencijas, kurias
naudoju jstaigos
veiklos tobulinimui.

Sekmingai baigiau
magistranttiros studijy
Vadyba mokykloje
(edukaciniy
technologijy valdymo
specializacija)
programg Mykolo
Romerio Universitete
ir jsigijau magistro
laipsnj.

Igyta kvalifikacija
suteiké man gilesniy
Ziniy ir praktiniy
1giidziy Svietimo
valdymo srityje.




Atlikau komandiruotg
Lenkijos Respublikos
Balstoges mieste
dalyvaudama
mokymuose
,,Palankiy ugdymuisi
aplinky kiirimo
patirtis Lenkijos
Svietimo jstaigose
(pazyméjimo Nr.
TSC-16766).

Dalyvavau mokslinéje
konferencijoje
,»EdTECH24:
vadybos mokykloje
i8Sukiai ir sprendimai“
ir skaiciau pranesima
,,Ugdymo inovacijy
diegimas
ikimokyklinio
ugdymo jstaigoje:
vadovo lyderio
vaidmuo®“ (MRU
pazyméjimo Nr. 4KV-
77).

Dalyvavau Erasmus+
projekte ir baigiau
kursa ,,Andragoginés
technologijos ir saugi
aplinka“ (MRU
pazymejimo Nr. 4KV-
283)

Pedagogai dalyvauja
ivairiuose projektuose,
veiklose, renginiuose
ir inicijuoja projektus,
konkursus, renginius
jstaigoje bei rajono
mastu.

Organizuotas Vilniaus
r. ikimokyklinj ir
prieSmokyklinj
ugdyma teikianciy
Istaigy projektas
,,Pavasaris. Pazink.
Atrask. Tyrinék.* .
Sudaryta
organizavimo ir
igyvendinimo darbo
grupé bei projekto
dalyviy baigiamasis
renginys.

Organizuotos
netradicinés veiklos,
akcijos (akcija ,,Diena
su dviraciu‘; veikla
,,Draugo diena“ ir kt.).




Dalyvauta Vilniaus
rajono savivaldybés
Svietimo jstaigy
metodinéje-praktingje
konferencijoje
,Mokomés kartu su
vaikais®;

Vilniaus rajono
ikimokyklinj ir
prieSmokyklinj
ugdyma teikianciy
Jstaigy kiirybiniame
projekte ,,Kalédinés
kojinés paslaptis®;
Vilniaus rajono
savivaldybés Svietimo
istaigy vaiky meninio
skaitymo konkurse
,,Eilérasc¢io labirintai‘;
Projekte
,,Padovanokime
pauksteliams inkily®;
Pasaky festivalyje
,,Bajeczki z
przedszkolnej
poteczki® ir kt.

Ikimokyklinio
ugdymo mokytojy
Metodinés grupés
posédziuose
pedagogai aktyviai
dalinasi mokymy,
seminary metu
igytomis Ziniomis ir

savo darbo patirtimi.

Visi pedagoginiai
darbuotojai reguliariai
organizuoja atviras
veiklas (vyko 13
atviry veikly jstaigoje)
bei dalyvauja kolegy
atvirose veiklose tiek
savo jstaigoje, tiek
kitose ikimokyklinio
ugdymo jstaigose,
kuriuose dalinasi
gergja darbo patirtimi.
Visos vedamos ar
stebimos atviros
veiklos yra aptariamos
Ikimokyklinio
ugdymo metodinés
grupés posédziuose
(vyko 6 posédziai).




Bendruomenés nariy
veikimas komandomis
ir bendradarbiavimo
plétojimas.

Parengtas ir
patvirtintas 2024-2027
mety strateginis
planas (Vilniaus
rajono savivaldybés
administracijos
Svietimo skyriaus
vedéjo 2024 m.
geguzés 15 d. Nr.
A27(20)-93).

Sudaryta Veiklos
plano rengimo darbo
grup¢ 2024-11-08 Nr.
V-72 (1.3.) bei
parengtas ir
patvirtintas 2025 m.
veiklos planas
(direktoriaus 2024 m.
gruodzio 31 d.
1sakymas Nr. 87
(1.3.).

Sudaryta jstaigos 2024
mety veiklos kokybés
jsivertinimo darbo
grupé 2024-10-28 Nr.
V-63 (1.3.).

Atliktas jstaigos 2024
mety veiklos kokybés
Jsivertinimas.
Nustatytos silpnosios
ir stipriosios pusés bei
numatytos priemoneés
veiklos tobulinimui.

AtsiZzvelgiant |
atnaujintus jstaigos
nuostatus, patvirtinta
nauja Vilniaus r.
Kabiskiy vaiky
lopselio-darzelio
tarybos sudétis
(direktoriaus 2024 m.
rugsejo 23 d.
jsakymas Nr. V-50
(1.3.)).

Tesiamas
bendradarbiavimas su
Kabiskiy
bendruomene ir
Nemencinés kulttros
centro Kabiskiy
skyriumi.
Organizuojami bendri




renginiai, susitikimai
(Vasario 16-0ji;
Mamos Sventé,
Naujyjy Mety
belaukiant ir kt.)

PasiraSytos
bendradarbiavimo
sutartys su VsI
,,Kultiira vaikams*
(2024-09-26 Nr. 196)
ir Angly kalbos
mokykla
»AngluLogos* (2024-
09-26 Nr. 26).
Atnaujintos
bendradarbiavimo
sutartys su Vilniausr.
Nemencinés vaiky
lopseliu-darzeliu
(2024-09-09 Nr. 195),
Vilniaus r.
Nemencinés vaiky
darzZeliu (2024-09-10
Nr. 194) ir Vilniaus r.
Eitminiskiy
pagrindine mokykla
(2024-10-18 Nr. 199).

Bendradarbiaujant su
UAB ,,Sveikatos
kodas* specialistais,
organizuoti Higienos
1giidziy ir Pirmosios
pagalbos mokymai,
kuriuose dalyvavo ne
tik miisy jstaigos, bet
ir kaimynystéje
esanciy jstaigy
darbuotojai.

Organizuoti renginiai,
susitikimai telkiantys
Jstaigos darbuotojus
(2024 m. lapkricio
meén. Pyragy diena,
2024 m. gruodzio
mén. Kalédiné

popieté).
3.3. Stiprinti sveikos | Formuoti sveikos Tesiamas sveikatos Igyvendinant
gyvensenos igidziy gyvensenos, sveikos stiprinimo 2020-2025 | programa
formavimg bei mitybos nuostatus. mety programos ,»Sveikatingumo
bendruomenés Skatinti ugdytiniy ,»oveikatingumo takeliu* buvo

fizinj aktyvumg ir

rengiami jvairis




sveikatai palankios
aplinkos kiirima.

motyvacijg aktyviai
judéti.

Sudaryti palankias
salygas visiems
bendruomenés
nariams jgyti ir
tobulinti Zinias bei
1gudZius sveikos
gyvensenos srityje.

takeliu®
jgyvendinimas.
Organizuojamos
fizinio aktyvumo
veiklos, sveikos
mitybos skatinimui ir
propagavimui.
Bendruomenés nariai
aktyviai dalyvauja
mokymuose,
paskaitose bel
veiklose sveikatos
stiprinimo temomis.

projektai, akcijos,
prevencinés veiklos,
renginiai
sveikatingumo tema. |
veiklg jtraukti
ugdytiniai,
pedagoginiai
darbuotojai bei kiti
bendruomenés nariai.

Tesiamas
bendradarbiavimas su
Vilniaus miesto
visuomeneés sveikatos
biuru.

Reguliariai kvie¢iami
sveikatos biuro
specialistai, kurie
organizuoja
uzsiémimus
ugdytiniams
jvairiomis temomis
(Danty higiena;
Vandens svarba;
Zarnyno infekcijos ir

kt.)

Pasirasyta sutartis su
AB ,,Zemaitijos
pienas® dél produkty
tiekimo pagal
programa ,,Pienas
vaikams* (2024 m.
lapkric¢io 11 d.
sutarties Nr. 2408p).

Pedagogai kartu su
ugdytiniais dalyvavo
Vilniaus rajono
savivaldybés
ikimokyklinj ugdyma
teikianciy Svietimo
Istaigy sporto
varzybose
,,Darzelinuky
olimpiada“ Vilniaus r.
Nemencingés vaiky
lopSelyje-darzelyje.




8.4. Ugdyti vaiky
pilietines ir dvasines
vertybes siekiant
pagarbos savo krastui,
aplinkai ir Zzmogui.

Skatinti ugdytiniy bei
pedagogy dalyvavima
veiklose, renginiuose,
projektuose
formuojanciose
dvasines,

tautines vertybes

bei pagarbg savo
krastui.

Sudaryti sglygas
ugdytiniams bei
pedagogams dalyvauti
edukaciniuose
iSvykose.

Organizuojamos
veiklos, iSvykos
puoseléjancios
tradicijas, pagarba
kultdirai.

Bendradarbiaujant su
kity jstaigy/jmoniy
specialistais, buvo
organizuotos jvairios
edukacijos vaikams
(ornitologo edukacija
,,Paukséiai®, edukacija
,,Drugeliai®, edukacija
,,Mazieji triusiukai,
meniné edukacija

,, Lrispalveé™).

Organizuotos jvairios
iSvykos su
ugdytiniais: iSvyka j
geéliy tkj — pagal
projekta ,,Pavasaris.
Pazink. Atrask.
Tyrinék.”; iSvyka j
Vs3] ,,Senevitg“ -
,,Koncertas
seneliams®; iSvyka i
Vilniaus lenky
kulttiros namy teatrg —
spektaklis
»Spaghetti®.

Minimos valstybinés
Sventés bei
organizuojamos
tradicinés
kalendorinés Sventés.

Mety eigoje buvo
organizuojamos
Jvairios tradicines
Sventes, renginiai,
min¢gjimai, kuriuose
dalyvavo visa jstaigos
bendruomené (Trijy
Karaliy Sventé;
Seneliy Svente;
Vasario 16-0sios
dienos mingjimas;
UzZgavéniy Svente;
Tolerancijos dienos
minéjimas; Vaiky
gynimo dienos Svente;
Lik sveikas darZzelj; 11
listopada; Mikolajki;
Susitikimas su Kalédy
Seneliu ir kt.).




Dalyvauta pilietin¢je
iniciatyvoje ,,Pergalés
Sviesa“; akcijoje

, Atmintis gyva, nes
litdija“; parodoje
,,Tau Salele, tau
gimtine*; kiirybiniy
darby paroda ,,Lietuva
vaiky Sirdyje®.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

3 Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Parengti ir patvirtinti Vilniaus r. Kabiskiy
vaiky lopselio-darzelio nuostatai.

Vilniaus r. savivaldybés 2024-08-30
sprendimas Nr. T3-301.

3.2. Inicijuotas esamy lopselio-darzelio vidaus
veiklos dokumenty atnaujinimas bei naujy
vidaus veiklos dokumenty parengimas.

Visi dokumentai atitinka galiojan¢ius
Lietuvos Respublikos teisés aktus,
Siuolaikinés dokumenty valdymo politikos
bei ikimokyklinj ugdyma
reglamentuojancius dokumentus, atliepia
darzelio bendruomenés nariy poreikius,
Istaigos savituma, padeda kurti jstaigoje
atsakomybés strategija.

Atnaujinta:

- Vaiky maitinimo organizavimo tvarkos
aprasas, direktoriaus 2024-09-02
jsakymas Nr. V-41 (1.3.);

- Vidaus darbo taisyklés, direktoriaus
2024-09-23 jsakymas Nr. V-50 (1.3.).

Parengta:

- Darbuotojy darbo apmokéjimo sistemos
aprasas, direktoriaus 2024-01-15
jsakymas Nr. V-1 (1.3.);

- Darbuotojy asmeniniy apsaugos
priemoniy iSdavimo ir priémimo tvarkos
aprasas, direktoriaus 2024-01-16
jsakymas Nr. V-1A (1.3.);

- Incidenty registravimo ir tyrimo tvarkos
aprasas, direktoriaus 2024-01-17
jsakymas Nr. V-3 (1.3.);

- Svietimo pagalbos vaikui teikimo ir
vaiky, turinciy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, ugdymo organizavimo tvarkos




aprasas, direktoriaus 2024-01-17
jsakymas Nr. V-3(1.3.);

- Pritaikytos ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo programos
dokumentai, direktoriaus 2024-09-02 Nr.
V-40 (1.3.);

- Ikimokyklinio ugdymo mokytojy
metodinés grupés nuostatai, direktoriaus
2024-09-23 jsakymas Nr. V-49 (1.3.);

- Istaigos tarybos nuostatai, direktoriaus
2024-09-23 jsakymas Nr. V-50 (1.3.);

- Grupiy tévy komitety nuostatai,
direktoriaus 2024-09-23 jsakymas Nr.
V-50 (1.3.).

Su atnaujintais bei naujais dokumentais

supazindinta lopselio-darzelio bendruomeneg.

3.3. Baigtas ,,Ziniy tikrinimo darbuotojy saugos
ir sveikatos klausimais* kursas (Valstybés
darbo inspekcija, pazyméjimo Nr.
1269128115AG).

Sis kursas suteiké man Ziniy ir jgadziy, kurie
leidZia ne tik gerinti Svietimo jstaigos
veiklos kokybe, bet ir prisidéti prie
darbuotojy gerovés bei jstaigos veiklos
efektyvumo.

3.4. Sudarytos salygos Vilniaus Kolegijos
Pedagogikos fakulteto studentei atlikti praktika
misy jstaigoje (2024 m. lapkricio 5 d. sutartis
Nr. PDS-PDF-P1-1013).

Sudaromos salygos jstaigos pedagogams
skleisti geraja patirtj, tobulinti lyderystés
gebéjimus ir mentorystés jgudzius.

3.5. Inicijuotas jstaigos profesinés rizikos
vertinimg ir psichosocialiniy rizikos veiksniy
vertinimas, o taip pat jstaigos evakavimo plany
atnaujinimas.

Profesinés rizikos bei psichosocialiniy
rizikos veiksniy vertinimy inicijavimas
sudar¢ sglygas Svietimo jstaigai tapti
saugesne, draugiskesne ir efektyviau
veikiancia organizacija. Tai ne tik prisideda
prie darbuotojy geroves, bet ir tiesiogiai
gerina jstaigos veiklos rezultatus bei bendra
atmosfera.

Atnaujinti jstaigos evakavimo planai, su
kuriais supazindinti visi darbuotojai.

3.6. Optimizuotas personalo funkcijy
paskirstymas.

Atsizvelgiant j ugdytiniy poreikius,
didziausias leistinas pareigybiy skaicius per
metus padidintas 0,45 et. kas leido
optimizuoti personalo funkcijy paskirstyma
(0,25 et. — mokinio padéjéjas, 0,2 et. —
mokytojas, dirbantis pagal ikimokyklinio
ugdymo programa).

3.7. Inicijuotas jstaigos interneto svetainés
atnaujinimas, atitinkantis teisés aktuose
nustatytus reikalavimus.

Vadovaujantis bendraisiais reikalavimais
valstybés ir savivaldybiy institucijy ir jstaigy
interneto svetainéms bei bendradarbiaujant
su MD ,,Laikas atsinaujinti atnaujinta
Jstaigos interneto svetainé:
https://www.kabiskes.vilniausr.Im.|t/.
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